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ホテルボストンプラザ草津の取り組み

持続可能な開発目標（SDGs）達成に向けて

ホテルボストンプラザ草津が出来る事を実践し

SDGs を通じ豊かで活力ある未来を創ります

■[従業員の健康 ]　従業員の 1週間当たりの労働時間が法定労働時間の範囲内である又は

　　　　　　　　　適法な手続きによって法定労働時間の上限を延長している

■[従業員の健康 ]　法令で対象とされている全ての従業員に対し、法定健康診断を受診させている

■[市民の健康 ]　文化・スポーツ振興に係る寄付・寄贈・事業協力を行っている

■[従業員教育 ]　研修の受講や独立開業の支援など、従業員の能力を向上させるための人的投資を

　　　　　　　　行っている　

■[従業員教育 ]　組織内における具体的なCSRの教育・普及活動を行っている

■[人事］　人事考課において、法令に定める権利の行使を理由とした実質的な報復措置および

　　　　　性別・障害・疾病・国籍・学歴・宗教・支持政党などを理由とした差別を行っていない

■［人事］　役員の親族以外の女性役員や管理職が常勤している

■［環境整備］　従業員、またはその家族の妊娠・出産・育児・介護・看護・その他健康状態に

　　　　　　　配慮した労働環境を整備している

■［環境整備］　外国人・セクシャルマイノリティ・社会的弱者の社会参画を促進するための

　　　　　　　具体的な行動をとっている

■［環境整備］　女性の活躍を促進し出産育児のサポートを行っている



■[排水］　排水等の監視及び測定や排水処理設備の点検を定期的に行い、適正に管理している

■［排水］　節水型の家電製品、水洗トイレなどを積極的に購入している

■［雨水利用］　雨水の貯留タンクや雨水利用施設の設置等により、雨水利用を行っている

■［省エネ］　空気圧縮機、冷凍機、ボイラー等のエネルギー供給設備については、新規購入及び、

　　　　　　更新時には省エネルギー型機を導入している

■［省エネ］　省エネルギー基準適合製品を購入している

■［省エネ］　社用車について、ハイブリッド車や低燃費車、低排出ガス認定車、電気自動車、

　　　　　　天然ガス自動車等の低公害車への切り替えに取り組んでいる

■［再生可能エネルギー］　太陽光発電設備を導入し、太陽エネルギーを電気として利用している

■［雇用条件］　雇用形態に関わらず、全ての従業員と労働条件を明示した労働契約を書面で

　　　　　　　交わしている又は労働条件通知書を交付している

■［雇用条件］　就業規則などの行動規範を定め、従業員が常に参照可能な状態にしている

■［雇用条件］　対象となる全ての従業員について労働保険および社会保険に加入している

■［雇用条件］　地元雇用を推進する取り組みを行っている

■［雇用環境］　研修の受講や独立開業の支援など、従業員の能力を向上させるための

　　　　　　　人的投資を行っている

■［人事］　人事考課に置いて、法令に定める権利の行使を理由とした実質的な報復措置および

　　　　　性別・障害・疾病・国籍・学歴・宗教・支持政党などを理由とした差別を行っていない

■［連携］　産学官連携（市内企業・大学等と連携した製品開発や研究への支援）を行っている

■［連携］　地元活用・志向として、地元企業を優先した業者選定を行っている

■［連携］　地元活用の一環として地元ブランドの販売に取り組む

■［雇用］　雇用形態に関わらず、全ての従業員と労働条件を明示した労働契約を書面で

　　　　　　　交わしている又は労働条件通知書を交付している

■［雇用］　外国人・セクシャルマイノリティ・社会的弱者の社会参画を促進するための

　　　　　具体的な行動をとっている

■［雇用］　事考課に置いて、法令に定める権利の行使を理由とした実質的な報復措置および

　　　　　性別・障害・疾病・国籍・学歴・宗教・支持政党などを理由とした差別を行っていない



■［リサイクル］　紙、金属缶、ガラスびん、プラスチック、電池等について、分別回収ボックスの

　　　　　　　　適正配置により、ごみの分別を徹底している

■［リサイクル］　回収した資源ごみがリサイクルされるように確認している（委託業者等に対して）

■［建築物］　建築物の老朽化や運用の診断を行い、改善や環境保全設備の見直しを行っている

■［建築物］　建築物の耐久性の向上に取り組んでいる

■［地域貢献］　CSR活動に関し、ステークホルダーの声を汲み取るための具体的な行動を取っている

■［地域貢献］　組織として社会貢献活動を行っている

■［地域貢献］　地域コミュニティ参画（地域活動・祭事への参加・寄付地域清掃活動等）を行っている

■［地域貢献］　地元密着・地域志向として、地元雇用・地元取引を行っている

■［地域貢献］　地産地消の推進に取り組む

■［地域貢献］　地元活用・志向として、地元企業を優先した業者選定を行っている

■［グリーン購入］　省エネルギー基準適合製品を購入している

■［リサイクル］　紙、金属缶、ガラスびん、プラスチック、電池等について、分別回収ボックスの

　　　　　　　　適正配置により、ごみの分別を徹底している　

■［リサイクル］　回収した資源ごみがリサイクルされるように確認している（委託業者等に対して）

■［地域貢献］　地産地消の推進に取り組む

■［地域貢献］　地元ブランドの推進に取り組む

■［排気ガス］　社用車について、ハイブリッド車や低燃費車、低排出ガス認定車、電気自動車、

　　　　　　　天然ガス自動車等の低公害車への切り替えに取り組んでいる

■［防犯］　安心のまちづくり（防犯活動への協力）に取り組む

私たちホテルボストンプラザ草津は

自分たちで出来る SDGs 活動を日々実行していきます


